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El presente documento fue elaborado con el propósito de proporcionar al

equipo de transición, información relevante sobre los antecedentes

históricos de CESPT, su estructura orgánica y financiera, así como los

asuntos críticos que requieren de atención inmediata para su debida

operatividad financiera, presupuestal – programática y de recursos

materiales y humanos.

1. Introducción



2. Antecedentes Históricos

2.1 Creación del Ente Público

La CESPT fue creada mediante el decreto No.44 de la Legislatura

Constitucional Estado de Baja California, de fecha 20 de Diciembre de 1966

(Creación de la CESPT).

2.2 Objeto

El objeto primordial de la CESPT, es ser el mejor organismo operador de

agua a nivel nacional, garantizando la excelencia en la atención a nuestros

usuarios a través de elevados indicadores de eficiencia e innovación en el

servicio.

2.3 Sectorización

La CESPT se encuentra sectorizado a la Secretaría de Infraestructura y 

Desarrollo Urbano del Estado, de conformidad con el Acuerdo de 

Sectorización publicado en el POE del día 15 de Diciembre de 2000. 
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3. Estructura organizacional 

La CESPT se encuentra estructurado de la siguiente manera:

3.1 Organigrama

3.2 Unidades administrativas y su principal función

La CESPT se encuentra integrado por las unidades administrativas 

siguientes:

Hipervínculos/Organigrama Interno CESPT.pdf


 Dirección General

Es la Unidad principal, representante de la Comisión y responsable de 

la gestión diligente y efectiva de todas las Unidades  que conforman el 

Organismo.

La Dirección Debe fijar las normas generales que han de dirigir y regir

en material laboral así como la Administración de CESPT, expedir las

normas y políticas, lineamientos y sistemas complementarios que

regulen el funcionamiento y los procedimientos en materia de

planeación, ejecución de obra y financiamiento administrativo.

La Dirección General tendrá las atribuciones que expresamente le

señale el Art. 16 de la Ley que reglamenta el Servicio de Agua Potable

para el Estado de Baja California, y las establecidas en la Ley de

Entidades Paraestatales del estado de Baja California, así como el

reglamento interno del Organismo.

Para Subdirección/Organigramas/03 Organigrama CESPT DIRG para RH.pdf


Para el adecuado cumplimiento de sus atribuciones, la comisión cuenta

con el apoyo de las siguientes unidades administrativas.

1. Unidad Jurídica

2. Unidad de Auditoría Interna

3. Unidad de Relaciones Públicas

4. Unidad de Informática

5. Unidad de Transparencia



 Sub-Dirección de Administración de Recursos

Ejerce los controles necesarios para mantener en buen estado los recursos que
proporciona el organismo, identificar fuentes de financiamiento que sufragarían los
costos directos e indirectos que no estén directamente ligados al Programa de Inversión
Pública y los proyectos de desarrollo institucional, entre otros. Cuenta con las siguientes
unidades administrativas para su correcto funcionamiento:

1. Departamento de Recursos Humanos:
2. Departamento de Finanzas
3. Departamento de Bienes y Servicios
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 Sub-Dirección de Agua y Saneamiento: 

Coordina todos los esfuerzos necesarios para proporcionar los servicios objeto
de la creación de la Comisión. Tiene a su disposición una gran cantidad de
instalaciones, equipo y maquinaria dispersa en los municipios de Tijuana y
Playas de Rosarito, y que en conjunto, conforman lo que se denomina
Infraestructura Hidráulica. Cuenta con las siguientes unidades administrativas
para su correcto funcionamiento:

1. Departamento de Agua Potable
2. Departamento de Saneamiento
3. Departamento de Evaluación de Infraestructura
4. Departamento de Control de Calidad

Para Subdirección/Organigramas/07 Organigrama CESPT SAYS para RH.pdf


 Sub-Dirección de Atención a Usuarios:

Ofrece los servicios de atención al cliente para los trámites generales,
principalmente, acerca de los servicios de agua potable y alcantarillado. Cuenta
con una serie de Centros de Atención al Público (CAP) distribuidos en diversos
puntos de los municipios de Tijuana y Playas de Rosarito. Deberá comercializar
los servicios que ofrece CESPT y coordinar las acciones pendientes a la
recuperación de las inversiones de infraestructura hidráulica. Cuenta con las
siguientes unidades administrativas para su correcto funcionamiento:

1. Departamento de Padrón y Facturación
2. Departamento de Vinculación Ciudadana
3. Departamento de Atención al Público
4. Departamento de Atención Especializada
5. Departamento de Sub-Recaudación Auxiliar de Rentas
6. Departamento de Cobranza
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 Sub-Dirección de Construcción 

Es la unidad encargada de vigilar los procesos de Licitación, Contratación y
Ejecución de obras, así como la ampliación, rehabilitación y modificación de
infraestructura realizada por terceros, con el fin de realizarse de acuerdo a los
montos y normatividad aplicable en la materia. Para su correcto
funcionamiento tiene a su cargo las siguientes unidades administrativas:

1. Departamento de Proyectos de Obra
2. Departamento de Residencias
3. Departamento de Licitaciones de Obra
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 Sub-Dirección de Mantenimiento Hidráulico 

Con el propósito de mantener en un mínimo los tiempos de respuesta en la mitigación
de las fallas en los sistemas de agua potable, alcantarillado y reúso, cuenta con siete
bases de operación denominados “distritos” equipados de formas similares y
distribuidas en diversos puntos de los municipios de Tijuana y Playas de Rosarito. Los
departamentos resultantes son:

1. Departamento de Redes Hidráulicas I y II

2. Departamento de Electromecánica I y II

3. Departamento de Obras y Mantenimiento Interno

Para Subdirección/Organigramas/05 Organigrama CESPT SMHI para RH.pdf


 Sub-Dirección de Planeación e Innovación 

Las actividades realizadas en ésta, en su mayoría, de naturaleza analítica y de
planificación, mismas que son desarrolladas en espacios que no requieren de
instalaciones provistas de equipo altamente especializado. Dado que los productos
resultantes de esta Unidad son tendientes a definir directrices organizativas y de la
operación, su función es una que debe llevarse de forma centralizada y cuya
departamentalización se vería beneficiada empleando el método funcional. Los
departamentos son:

1. Departamento de Proyectos Estratégicos e Innovación

2. Departamento de Organización Institucional 

3. Departamento de Gestión de la Calidad

4. Departamento de Programa Operativo y Presupuestal

5. Departamento de Control y Distribución

6. Departamento de Transparencia

Para Subdirección/Organigramas/09 Organigrama CESPT SPEI para RH.pdf


3. Estructura organizacional 

Concepto
Plazas

autorizadas
Plazas

cubiertas
Plazas de base 1234 1211
Plazas de confianza 465 474
Plazas de contrato 35 43

Total 1734 1728

3.3 Plantilla de Personal

Plantilla generada al 31 de julio del 2019.

Plantilla general autorizada por CESPT

Para Subdirección/PLANTILLA CESPT A JULIO 2019 con sueldo.xlsx
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3. Estructura organizacional 

Desglose de plantilla de personal

Confianza Eventual
Sindicato 

(base)
Total

Dirección 48 1 13 62

Sub. De atención de usuarios 167 9 240 416

Sub. Mantenimiento  hidráulico 41 25 532 598

Sub. Construcción 61 1 44 106

Sub. Agua y saneamiento 78 5 224 307

Sub. Administración de recursos 66 2 140 208

Sub. Planeación e innovación 13 0 18 31

Total: 474 43 1211 1728
Plantilla generada al 31 de julio del 2019.



3. Estructura organizacional 

Presupuesto autorizado 2019 servicios personales (Sueldos)

Concepto Importe anual

Sueldo $             288,652,302.00 

Compensación $             103,122,334.00 

Aguinaldo $             104,977,800.00 

Otras prestaciones (previsión social, canasta básica, bonos, 

tiempo extra, quinquenios, prima sabatina y dominical) $             378,548,510.00 

Totales: $             875,300,946.00 

Primas de antigüedad $               24,917,724.00 

Indemnizaciones $               43,502,928.00 

Totales: $               68,420,652.00 

Aportaciones de seguridad social $             142,354,176.00 

Total: $  1,086,075,774.00 



4. Propiedades, planta y equipo

4.1 Infraestructura e instalaciones (Bienes inmuebles)

4.2 Obras en proceso

NO. NOMBRE DE LA OBRA UBICACIÓN
MONTO CONTRATO 

(IVA INCLUIDO)
AVANCE

1
Rehabilitación del colector Insurgentes, tramo El Mexicano- Puente Ermita, en tuberías de PVC y PEAD de 

152 cm (60") de diametro, en el Municipio de Tijuana, B.C.
Rio Tijuana 3ra Etapa 35,030,273.57 81.46%

2
Rehabilitación del colector Insurgentes, tramo Parque Morelos-Los Alamos, en tubería de PVC de 107 cm 

(42") de diametro, en el Municipio de Tijuana, B.C.
Rio Tijuana 3ra Etapa 14,395,750.59 51.00%

3
Rehabilitación del colector Oriente, tramo Buena Vista , en tuberías de PVC de 107 cm (42") y 20 cm (8") 

de diametro, en el Municipio de Tijuana, B.C.
col. Defensores de Baja California 13,845,456.86 90.00%

4
Rehabilitación del colector INV nuevo, tramo Fundadores-Esteban Calderon, en tuberías de PVC y PEAD 

de 45 cm (18") de diametro, en el Municipio de Tijuana, B.C.
col. Obrera 1ra seccion 10,317,271.93 69.15%

5
Rehabilitación del colector Poniente viejo, tramo Vientos Alisos-Cuauhtemoc Etapa 1, en el Municipio de 

Tijuana, B.C.
La Mesa 2,590,641.57 85.87%

6
Rehabilitación del colector Poniente viejo, tramo Vientos Alisos-Cuauhtemoc Etapa 2, en el Municipio de 

Tijuana, B.C.
la Mesa 5,392,250.58 100.00%

7
Rehabilitación de subcolector San Martin - Cañon del Sainz, en tuberia de PVC de 76 cm (30"), y 30 cm 

(12") de diametro, en el Municipio de Tijuana, B.C.
Cañon del Sainz 7,516,413.66 75.95%

8 Construcción del Sifon Subcolectos Cortez-Matadero, en el municipio de Tijuana, B.C. Cañon del Matadero 2,262,474.94 96.52%

9
Bacheo de 13,000 m2 de concreto hidraulico en diferentes zonas de las Ciudades de Tijuana y Playas de 

Rosarito, B.C.
Tijuana / Playas de Rosarito 19,530,424.78 84.37%

10
Bacheo de 14,800 m2 de carpeta asfaltica en diferentes zonas de  las Ciudades de Tijuana y Playas de 

Rosarito, B.C.
Tijuana / Playas de Rosarito 13,710,639.61 77.50%

11
Rehabilitación del Colector Poniente 1ra. Etapa (sección A), tramo del km 0+662 al km 0+973, en el 

municipio de Tijuana, B. C.
Col. Santa Elena 23,462,278.53 3.00%

12
Rehabilitación del Colector Poniente 1ra. Etapa (sección A), tramo del km 0+973 al km 1+419, en el 

municipio de Tijuana, B. C.
Col. Santa Elena 31,174,488.73 3.00%

13
Rehabilitación del Colector Poniente 1ra. Etapa (sección A), tramo del km 1+419 al km 1+874, en el 

municipio de Tijuana, B. C.
Col. Santa Elena 26,960,745.68 3.00%

14
Rehabilitación del Colector Poniente Etapa 1A, Tramo del Km 0+000 al 0+662, en una longitud de 662 ml 

con tubería de PVC de 107 cm (42”) de diámetro.
Col. Santa Elena 1,725,736.07 DLLS   * 2.00%

15
Construcción de la red de agua potable para la localidad Colinas del Sol, en el municipio de Playas de 

Rosarito, Baja California.
Colinas del Sol 18,326,199.20

LA OBRA INICIA EL 19 DE 

AGOSTO DEL 2019

* TIPO DE CAMBIO PARA SOLVENTAR OBLIGACIONES DENOMINADAS EN MONEDA EXTRANJERA 

PAGADERAS EN LA REPUBLICA MEXICANA. (DOF)

Obras en 
proceso
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4. Propiedades, planta y equipo

4.3 Vehículos y equipo de transporte

La CESPT cuenta con 677 vehículos y equipo de transporte, asignados a las
unidades administrativas, como sigue:

Unidad Administrativa Vehículos

Dirección General 2 asignados

Sub-Dirección de Atención a Usuarios 82 asignados

Sub-Mantenimiento Hidráulico 363 asignados

Sub-Dirección de Construcción 52 asignados

Sub-Dirección de Agua y Saneamiento 107 asignados

Sub-Dirección de Administración de Recursos 53 asignados

Sub-Dirección de Planeación e Innovación
3 asignados

Unidad Jurídica 5 asignados

Unidad de Auditoría Interna 3 asignados

Unidad de Relaciones Públicas 4 asignados

Unidad de Informática
3 asignados

Total 677 Vehículos

Vehículos propiedad 

de CESPT

Vehículos 

arrendados
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4. Propiedades, planta y equipo

4.4 Recursos tecnológicos de información y comunicación

Con respecto al equipo de cómputo y software, se cuenta con lo siguiente:

Unidad administrativa
Equipo de
Cómputo

Dirección General 7 equipos asignados

Sub-Dirección de Atención a Usuarios 397 equipos asignados

Sub-Mantenimiento Hidráulico 100 equipos asignados

Sub-Dirección de Construcción 96 equipos asignados

Sub-Dirección de Agua y Saneamiento 111 equipos asignados

Sub-Dirección de Administración de Recursos 149 equipos asignados

Sub-Dirección de Planeación e Innovación 36 equipos asignados

Unidad Jurídica 17 equipos asignados

Unidad de Auditoría Interna 10 equipos asignados

Unidad de Relaciones Públicas 18 equipos asignados

Unidad de Informática 44 equipos asignados

Unidad de Transparencia 2 equipos asignados

Total Equipos de Cómputo 987 total asignados 
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4. Propiedades, planta y equipo

Software

En cuanto al Software, se cuenta con los siguientes programas adquiridos

y/o desarrollados:



Nombre del Software

Desarrollado/Adquiri

do Cantidad de Licencias

1 Salidas de Inventarios (Requisiciones de Almacén) Propio Ilimitado

2 Sistema de Inventarios Propio Ilimitado

3 Sistema de Manto. De Unidades Propio Ilimitado

4 Sistema de Suministros Propio Ilimitado

5 Sistema de Aplicación de pagos externos (Domiciliación, Oxxo, Bancos) Propio Ilimitado

6 Sistema de Cobranzas Propio Ilimitado

7 Sistema de Conciliación Comercial Contable Propio Ilimitado

8 Sistema de Ingresos Propio Ilimitado

9 Sistema de Recaudación Propio Ilimitado

10 Sistema Integral de Consulta Comercial (SICOM) Propio Ilimitado

11 CESPT Móvil Propio Ilimitado

12 Sistema de Archivo Electrónico Propio Ilimitado

13 Sistema de Correo Postal Propio Ilimitado

14 Sistema de Solicitudes de Cheques Propio Ilimitado

15 Turnomático – Emisión de Turnos de Atención Propio Ilimitado

16 Sistema de Mantenimiento a Instalaciones Propio Ilimitado

17 Reportes Estados Financieros Armonizados Propio Ilimitado

18 Consulta de Mapas (GIS) Propio Ilimitado

19 Consulta del Estado de Cuenta Propio Ilimitado

20 Consulta Contable Propio Ilimitado

21 Contabilidad Propio Ilimitado

22 OPTISTOR – Sistema para Consulta y Digitalización de Documentos Adquirido Ilimitado

4. Propiedades, planta y equipo



23 Sistema de Contabilidad Adquirido Ilimitado

24 Sistema de Subsidios Propio Ilimitado

25 Sistema Monitoreo de Bacheo Propio Ilimitado

26 Sistema de Control Patrimonial Propio Ilimitado

27 Sistema de Solicitudes de Servicio Informáticas Propio Ilimitado

28 Sistema de Solicitudes para Relaciones Publicas Propio Ilimitado

29 Tablero Electrónico de Fugas Propio Ilimitado

30 Sistema de Control de Cuentas con Restricción Infringida Propio Ilimitado

31 Sistema Integral de Administración de Obra (SIAO) Propio Ilimitado

32 Sistema de Control Presupuestal Propio Ilimitado

33 Sistema de Ajustes Propio Ilimitado

34 Sistema de Cajas Propio Ilimitado

35 Sistema de Padrón de Usuarios Propio Ilimitado

36 Sistema de Facturación Central Propio Ilimitado

37 Módulo de Reconexión Automática en Cobro de Cajas Propio Ilimitado

38 Modulo Consulta de Saldo por  SMS a usuarios CESPT Propio Ilimitado

39 Sistema de Complementación de Ordenes de Trabajo por mensaje SMS Propio Ilimitado

40 Directorio Telefónico Propio Ilimitado

41 Sistema de Clandestinos Propio Ilimitado

42 Fototeca Propio Ilimitado

43 Sistema para Decreto “Borrón y Cuenta Nueva” Propio Ilimitado

44 Sistema para Entrega de Cupones a usuarios cumplidos Propio Ilimitado
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45 Interface PINPAD crédito debito Cajas Propio Ilimitado

46 Sistema de Facturación en Sitio (Carga/descarga,  Lectura y Facturación en Campo) Propio Ilimitado

47 Sistema de Comité de Ajustes Propio Ilimitado

48 Sistema de Cajeros Automáticos ATM Propio Ilimitado

49 Facturación Electrónica para SAT Propio Ilimitado

50 Interface de Huella Digital Propio Ilimitado

51 Sistema de Control Asistencial Automatizado Propio Ilimitado

52 Sistema Finiquitos Propio Ilimitado

53 Sistema Integral de Recursos Humanos (SIRHU) Propio Ilimitado

54 Portal de Internet CESPT, para consulta y pago de servicios Propio Ilimitado

55 SinKo – Sistema de Internet – Kiosco Propio Ilimitado

56 SintDoc – Sistema de Internet para administración de documentos Propio Ilimitado

57 Sistema de Licitaciones  Construcción Propio Ilimitado

58 Sistema de Proveedores por Internet Propio Ilimitado

59 Sistema de Licitaciones Contratistas Propio Ilimitado

60 Sistema de Control y Distribución (Ordenes de trabajo) Propio Ilimitado

61 Sistema de Costos Propio Ilimitado

62 Sistema de Promoción de Obras Propio Ilimitado

63 Sistema Jurídico para control de expedientes Propio Ilimitado

64 Sistema para cobro de Servicios de Saneamiento Propio Ilimitado

65 Sistema de Contrataciones Propio Ilimitado

66 Sistema de Convenios de Agua Propio Ilimitado

4. Propiedades, planta y equipo



4. Propiedades, planta y equipo

4.5 Maquinaria y equipo especializado

4.6 Consumo de combustible por unidad

4.7 Telefonía celular asignada a funcionarios

4.8 Inventario de Bienes Muebles
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FIN DE PRESENTACIÓN



Departamento de Recursos Humanos

• Responsable de seleccionar, reclutar y formar al personal que labora en las diversas áreas de la 
CESPT, realizar las actividades tendientes a mejorar la seguridad e higiene de los compañeros, así 
como llevar el control asistencial y compensar de manera adecuada al personal por su labor.

Departamento de Finanzas

• Encargado de administrar transparentemente los recursos financieros de la CESPT  de 
conformidad al presupuesto anual vigente.

Departamento de Bienes y Servicios

• Administrar de forma diligente y transparente los recursos materiales y los servicios
requeridos por la CESPT , exceptuando los relacionados con la Obra Pública, así como llevar el
control de inventario de todo los bienes muebles e inmuebles.

Subdirección de Administración de Recursos



Departamento de Agua Potable

• Captar y conducir el agua desde las fuentes de abastecimiento, potabilizarla y distribuirla a 
los domicilios de Tijuana y Rosarito. 

Departamento de Saneamiento

• Recolectar y tratar las aguas residuales , así como estabilizar disponer adecuadamente los 
lodos producidos.

Departamento de Evaluación de Infraestructura

• Efectuar labores de análisis y evaluación técnica para identificar las acciones de operación o
mantenimiento requeridas en la infraestructura hidráulica.

Departamento de Control de Calidad

• Muestrear y analizar químicamente las aguas residuales y agua potable, así como cumplir
con las Normas Oficiales Mexicanas vigentes para regular las descargas de aguas residuales.

Subdirección de Agua y Saneamiento



Departamento de Padrón y Facturación
• Administrar el padrón de todos los usuarios de la CESPT y validar la veracidad de la 

documentación e información que lo integra. 

Departamento de Vinculación Ciudadana

• Promover y llevar la gestión de los programas de Contraloría Social, involucrando a la 
participación ciudadana en el desarrollo de obras de infraestructura hidráulica. 

Departamento de Atención al Público

• Brindar los servicios de atención personalizada y telefónica a todos los usuarios de la CESPT.

Subdirección de Atención a Usuarios



Departamento de Atención Especializada

• Brindar el servicio de atención y seguimiento a desarrolladores de inmuebles, corporativos y
dependencias gubernamentales.

Departamento de Sub-Recaudación Auxiliar de Rentas

• Recaudar coactivamente los créditos fiscales exigibles por la CESPT.

Departamento de Cobranza

• Coordinar la implantación de estrategias para la recuperación de ingresos, ejecutando las
acciones de cobranza preventiva y correctiva.

Subdirección de Atención a Usuarios



Departamento de Proyectos de Obra
• Diseñar y elaborar los proyectos de las obras civiles de instalación, reposición y ampliación de 

la infraestructura hidráulica.

Departamento de Residencias

• Dirigir y controlar la ejecución de todas las obras civiles de ampliación, modificación y
reposición de infraestructura hidráulica, realizando todos los tramites necesarios.

Departamento de Licitaciones de Obra

• Llevar a cabo los procesos de licitación y adjudicación de obras de acuerdo con los montos y
la normatividad aplicable en la materia.

Subdirección de Construcción



Departamento de Redes Hidráulicas I y II
• Ejecutar la instalación de agua, alcantarillado, reúso es los domicilios que lo solicites, así 

como acciones y obras de preservación y rehabilitación de la infraestructura hidráulica. 

Departamento de Electromecánica I y II

• Ejecutar las acciones tendientes al ahorro de consumo de energía electrica de las diferentes
instalaciones.

Departamento de Obras y Mantenimiento Interno

• Ejecutar la construcción de las obras de redes hidráulicas que puedan ser realizadas con
personal y recurso propio.

Subdirección de Mantenimiento Hidráulico



Departamento de Proyectos Estratégicos e Innovación
• Desarrollar proyectos de investigación de nuevas técnicas y soluciones aprovechables para la 

operación de CESPT. 

Departamento de Organización Institucional

• Analizar las actividades de las áreas, actualizar la estructura organizacional y elaborar y
actualizar el reglamento interno, así como manuales de organización, procedimientos y
servicios al público.

Departamento de Gestión de la Calidad

• Diseñar estrategias de mejora continua y coordinar el programa de control interno de la
CESPT.

Subdirección de Planeación e Innovación



Departamento de Programa Operativo y Presupuestal
• Gestionar la meta de corto, mediano y largo plazo para todas las unidades administrativas de 

la CESPT.

Departamento de Control y Distribución

• Administrar sistemáticamente la asignación, real flujo y complementación de las solicitudes
de servicio destinadas a las áreas ejecutoras.

Departamento de Transparencia

• Fungir como enlace de transparencia CESPT ante las dependencias correspondientes, así
como recibir y dar trámite a las solicitudes de acceso a la información.

Subdirección de Planeación e Innovación



Responsable de asegurar que el Organismo utilice sus recursos con
honestidad, transparencia, eficacia, eficiencia y con estricto apego a la
normatividad aplicable. Examina y evalúa los sistemas, mecanismos y
procedimientos de control del Organismo mediante revisiones y auditorias,
con el fin de verificar el cumplimiento de las responsabilidades a cargo de
cada uno de los niveles de la administración y vigilar el manejo de los
recursos públicos.

Unidad Jurídica



Esta unidad funge como órgano interno de control y atiende las directrices de
la Dirección de Control y Evaluación Gubernamental del Estado de Baja
California. Es asignada con el objetivo de asegurar que el Organismo utilice sus
recursos con honestidad, transparencia, eficacia, eficiencia y con estricto
apego a la ley.

Unidad de Auditoría Interna



Responsable de planificar y desarrollar la narrativa e imagen que el Organismo
proyecta hacia los medios publicitarios y la ciudadanía. Representa en todo
tipo de eventos públicos y de los medios de comunicación, diseña e
implementa estrategias de mercadotecnia y comunicación a efecto de
estrechar la relación Organismo-Ciudadanía, entre otros.

Unidad de Relaciones Públicas



Proveedor principal a todas las Unidades del Organismo en lo relativo a las
necesidades de tecnología de la información. Unidad responsable de diseñar,
modernizar y administrar las redes y equipos de telecomunicación del
Organismo.

Unidad de Informática



Departamento responsable de coordinar todas las actividades para cumplir con
lo que estipula la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el
Estado de Baja California, así como lo que estipula la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Información Pública, propiciando que las solicitudes
de información se contesten en tiempo y forma, y que la información que se
debe de publicar se actualice en los tiempos y formatos establecidos para ello.

Unidad de Transparencia


